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#..`'INDERVALLE lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y LA
cOD'GO PA-FO-240-003

RECREACION  DEL VALLE  DEL CAUCA

VERSION 2
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIONIDONEIDAD

APROBADO 24/SEP/2024

®

QUE, EL(LA)  SUBGERENTE  DE  FOMENT0 Y DESARROLLO  DEPORTIVO  DEL INSTITUTO  DEL
DEPORTE,  LA EDUCAC16N  FisICA Y LA  RECREAC16N  DEL VALLE  DEL CAUCA -lNDERVALLE

En  cumplimiento  de  las  facultades  otorgadas  por  la  Gerencia  del  lnstituto  a  las  subgerencias  segdn  lo
establecido  en  la  Resoluci6n  lND-SG-071  del  31  de  enero  de  2024,  aclarada  mediante  Resoluci6n  lND-
SG-82  del  01  de febrero de 2024,  modificada  por la  Resoluci6n  lND-SG-734  del  23  de agosto de 2024,  y
en  representaci6n  del  lnstituto  del  Deporte,  Ia  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -
lNDERVALLE,  manifiesto  lo siguiente,  manifiesto  lo siguiente:

Que,  el  articulo  2.2.1.2.1.4.9 del  Decreto  1082  de  2015,  dispone:

"( . . .) Contratos de prestaci6n de servic.Ios profesionales y de apoyo a la gesti6n, o para la ejecuci6n

de trabajos  artisticos  que  solo  pueden  encomendarse  a  determinadas  personas  naturales.  Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrataci6n directa la prestaci6n de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gesti6n con la persona natural o juridica que est6 en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se Irate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los  servicios  profesionales y/o de apoyo a  la  gesti6n  corresponden  a  aquellos de  naturaleza  intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de fas funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operatives, Iogisticas, o asistenciales.

La  entidad  estatal,  para  la  contrataci6n  de  trabajos  artisticos  que  solamente  puedan  encomendarse  a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situaci6n en los estudios y documentos previo§'.

Que,  de  conformidad  con  la  verificaci6n  de  cumplimiento  de  los  requisitos  de  idoneidad  y  experiencia
realizada   par  el   profesional   de   la   sllbgerencia   encargado   de   estructurar   el   proceso   contractual   de
prestaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo de gesti6n,  me permito:

CERTIFICAR

Que,  la  SeFiora  MARIA ALEJANDRA  RODRIGUEZ  MATIZ,  identificada  con  la  cedula  de  ciudadania  No.
1144029838, ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestaci6n de SERVICIOS DE APOYO

SELfvfcF3Ts'°DNEeAnp'8ys8bAe[eAnc6aE8eT,Fo°Nmepn6°RysDuesa:r3':°pF83°#:°b,Cou!°c°obJiret°p:E.N':RAEuSTTOANROLMP3
TECNICA    Y     ADMINISTRATIVA,     PARA     EL     DESARROLLO     DEL     PROYECTO     ESTRATEGIC0
DENOMINADO   "CONSOLIDACIC)N   DE   UNA   ESTRATEGIA   DE   FOMENTO   DEL   DEPORTE   SOCIAL
COMUNITARIO,  LA RECREACION  Y  LA ACTIVIDAD  FISICA  EN  EL  DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL
CAUCA„

Adicionalmente,  cumple con  los siguientes requisitos:

VERIFICAC16N  DEL CUMPLIMIENTO DE  LOS REQUISITOS SEGUN  LA  HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS  POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CuMPLE OBSERVACIONES

CAPACIDAD JURiDICA / Se  verific6  que  el  CONTRATISTA  no  cuenta  con
jnhabllidades  o  incompatibilidades  que  le  impidan
contratar con  el  Estado.

FORMACION /
Se verificaron  los siguientes documentos:
Diploma     del      lnstituto     Tecnjco      Nacional      de
Comercio   "Simon   Rodriguez"      lNTENALCO   del
ocho (08) de noviembre de 2019, donde le confiere
el    ti'tulo    de    Tecnico    Profesional    en    Gestion
Empresarial

EXPERIENCIA / Certificaciones         laborales         que         acreditan:
Experlencia   laboral   en   el   Registradurla   Nacional
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del  Estado  Civil,  como  lo  acredita  la  certificaci6n
expedlda  el  dia  primero  (01)  de  octubre  de  2018,
acreditando     mss     de     doce     (12)     meses     de
experiencia  laboral

ALTERNATIVA N/A

Nota  primera.  se debefa tener en cuenta  la Circular lntema  No.  001-2024  del  16  de  Enero del 2024 en  los
casos especificos de  necesidad justificada  por la  Subgerencia.  Asi  mismo,  las  alternativas contenidas en
la  misma.

Nota  segunda:   Por  tratarse  de  un  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y/o  de  apoyo  a  la
gesti6n, de conformldad con lo establecido en la  normativa vigente,  se adelantara a traves de la modalidad
de Contrataci6n  Directa,  para  lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del  contrato  y  que  posee  la  idoneidad  y  experiencia  relacionada  con  el  objeto  contractual,  mediante  la
acreditaci6n  de  las condiciones  de formaci6n  academica  y  experiencia  segun  lo  seFialado  anteriormente,
de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la  tabla  de  honorarios,  y  las  demas  que  la  compilen,   actualicen  o
modifiquen.

La  presente certificaci6n  se expide en cumpljmiento de  lo dispuesto en  el articulo 2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el artlculo 83 de la Constituci6n
Politica de Colombia, el cual,  dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades ptiblicas
deberan cefiirse a  los  postulados de  la  buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Call,  en el mes de noviembre
de 2024.
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L#INPERV*LLE
lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FisICA Y  LA c6DIGO PA-FO-240-005

RECREAC16N  DEL VALLE  DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO  DE GESTIONCONCEPTODELEGALIDAD

vERsloN 1

APROBADO 01/FEB/2024PROCEDIMIENTO:  GESTloN  CONTRACTUAL

a

®

Consecutivo de Autorjzaci6n  No.  7437 del 07 de noviembre de 2024

LA SuSCRITA JEFE  DE  LA OFICINA ASESORA  DE JURiDICA (  E ) DEL INSTITUT0 DEL
DEPORTE,  LA  EDUCAC16N  FisICA Y LA  RECREAC16N  DEL VALLE DEL CAUCA  EMITE

CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATAC16N DE PRESTAC16N  DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOY0 A LA GEST16N.

Mediante  oficio  la  Subgerencia  de  Fomento y  Desarrollo  Deportivo  remiti6  para  la  revisi6n  de  la
Oficina  Asesora  de   Juridica  de   lNDERVALLE,   los  documentos   precontractuales   y   proyecto   de
complemento  al  contrato  electr6nico  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y/o  de  apoyo  a  la

gesti6n   a   suscribirse   entre   EL   INSTITUTO   DEL   DEPORTE,    LA   EDUCACION   FisICA   Y   LA
RECREACION  DEL  VALLE  DEL  CAuCA  -  INDERVALLE  y  La  contratista  MARIA  ALEJANDRA
RODRIGUEZ MATIZ, con ndmero de identificaci6n  1.144.029.838.

En  virtud de lo  anterior,  mediante  la  presente comunicaci6n  procedemos  a  informar el  resultado de
la   revision   juridica   realizada   al   proceso   mencionado,    la   cual   se   desarroll6   conforme   a   las
disposiciones  vigentes  en  materia  de  contrataci6n  estatal  y  especialmente  a  lo  preceptuado  por la
ley  80  de  1993,  Decreto  1082  de  2015  y  la  Resoluci6n  lND-SG-734  del  23  de  agosto  de  2024,  la
cual  derog6  la  Resoluci6n  lND-SG-1006  del  06  de  septiembre  de  2021   y  modific6  la  Resoluci6n
lND-SG-0082 del 01  de febrero de 2024 que aclara  la Resoluci6n  lND-SG-0071  del 31  de enero de
2024,  la cual se concreta en  los siguientes t6rminos:

y  aw  ;  ;:  b8euMaEirti6,riEQriER[Do   ,     fu^ \),:\'O'Bs4ERVAcroNE§'t:~:~           \          ~4      A
!-1"        -                                                   ,  .  .                    ,    ,     .»     (           -

1. Plan  anual de  adquisiciones.

La  presente  contrataci6n  se  encuentra  prevista  dentro
del    plan    anual    de    adquisiciones    reportado    por    la
Subgerencia        Administrativa         y         Financiera         de
lNDERVALLE.

2. Estudios  Previos.

CuMPLE
Documento elaborado en  el  formato  de  estudios  previos
c6digo   PA-FO-240-002,   versi6n   2,   y   conforme   con   lo

2.1.         Analisis  del  sector.
establecido  en  el  articulo 2.2.1.1.2.1.1.  Del  Decreto  1082

2.2.         Matrizderiesgo.
de 2015,  Modificado  por el  articulo  1  del  Decreto 399 del
13  de  abril  de  2021.

3, Objeto.

PRESTAR   LOS   SERVIclos   DE   APOYO   A   LA   GESTION
POR   SUS   PROPIOS   MEDIOS   CON   PLENA   AUTONOMIA
TECNICA   Y   ADMINISTRATIVA,    PARA   EL    DESARROLLO
DEL          PROYECTO          ESTRATEGIC0          DENOMINADO
"CONSOLIDACION   DE   UNA   ESTRATEGIA   DE  .FOMENTO

DEL  DEPORTE  SOCIAL  COMUNITARIO,   LA  RECREACION
Y   LA   ACTIVIDAD   F'SICA   EN    EL   DEPARTAMENTO   DEL
VALLE  DEL CAUCA".

4. Certificado     de      Disponibilidad CDP:  6344
presupuestal. Fecha:  cinco  (05)   de  Noviembre  del   2024

5. Valor del contrato. SIETE MILLONES  DE  PESOS M/CTE.  ($7.000.000)

6. Plazo. Hastaeltrece   (13)   de   Diciembre   de   2024.
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lNSTITUT0  DEL  DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y LA cC)DIGO PA-FO-240-005

RECREACION  DEL VALLE  DEL CAUCA

L'€'INOERVALLE
SISTEMA INTEGRADO  DE GESTION

VERSION 1

CONCEPTO  DE  LEGALIDAD

APROBADO 01/FEB#024PROCEDIM IENTO:  GESTIC)N  CONTRACTUAL

7. Garantias. N/A

8. Supervision.

La  supervisi6n del  contrato  estara  a cargo de:  DAYRA
FAISURY    DORADO    GOMEZ   -Subgerente    de
Fomeilto           y           Desarrollo           Deportivo          de
lNDERVALLE.

9. Complemento al Contrato. Se  anex6  documento  que  determina  el  objeto,   plazo,
valor,  obligaciones de las partes.

10. Personas Naturales Contratista. Se  anexaron  los  documentos  solicitados  en  la  lista  de
chequeo.

11.  Certificado  de  idoneidad. Se anex6 certificado de idoneidad.

12.  Observaci6n. CUMPLE.

En   cumplimiento   de   las   facultades   otorgadas   por   la   Gerencia   General   a   las   subgerencias   mediante   la
Resoluci6n  lND-SG-734  del  23  de  agosto  de  2024,   la  cual  derog6  la  Resoluci6n  lND-SG-1006  del  06  de
septiembre   de   2021   y   modific6   la   Resoluci6n   lND-SG-0082   del   01   de   febrero   de   2024   que   aclara   la
Resoluci6n   lND-SG-0071   del   31   de  enero  de  2024,   es  de  exclusiva   responsabilidad   del   (a)   subgerente
adelantar el  proceso  precontractual `de  conformidad  con  las  normas  que  regulan  la  contrataci6n  estatal,  los

principios  de  transparencia,  economla,   responsabilidad  y  de  conformidad  con   los  postulados  que  rigen  la
funci6n administrativa,  sin  perjuicio de lo  previsto en el artlculo 21  de la Icy  1150 de 2007.

No obstante,  es importante indicar que  la subgerencja es  responsable de todas  las etapas  precontractuales y
debe  garantizar  el   cumplimiento   de   los   requisitos   establecidos   por  la   entidad   y   la   ley   para   certificar   la
idoneidad  del  contratista,  asi  como  el  estudio  de  los  soportes  de  indole juridico,  tecnico  y  financiero  para  la
elaboraci6n  de  los  documentos  precontractuales  y  la  celebraci6n  del  mismo  por  parte  de  la  gerente  de  la
entidad.    En  raz6n  a  lo  anterior,  el/la  Subgerente  compromete  de  manera  exclusiva  su  responsabilidad;  as[
como  lo  concerniente  a  la  ejecuci6n  en  tiempo  y  recurso  planteado;  por  lo  tanto,  se  advierte  conforme  a  la
fecha   de   revision,   que   el   termino   que   se   establezca   para   su   ejecuci6n,   se   encontrara   directamente
comprometido el / la ordenador(a) del gasto a cargo de la  parte precontractual del  proceso.

En  consecuencia  y  de  la  revision  juridica  previa  aprobaci6n  de  la  Secretaria  General,  se  evidencia  que  los
documentos  entregados  por  la  subgerencia  a  esta  area  se  encuentran  que  los  mismos,  Sl  se  ajustan  a  los
requisitos  propios  del  tipo  de  contrato,  por  lo  tanto  se  procede  a  IMPARTIR  CONCEPTO  DE  LEGALIDAD
FAVORABLE para  la  presente contrataci6n.

Jefe Oficina Asesora de Juridica ( E )
lNDERVALLE.

i:a:z:nl:6:e!:i:it;;:£t:life
Proyect6. Valentlna
Revis6.  Sebastian
Revis6.  Luz Stella Universitario
Aprob6:  Sandra  Patricia Osplna Valencia -Secretaria
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lNSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y  LA RECREAC16N CODIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA  INTEGRADO DE GESTION

VERSION 2CONTRATO ELECTR6NICO

COIVIPLEMENT0 AL CONTRAT0  DE  PRESTAC16N  DE
APROBADO 24/SEP/2024SERVICIOS  PROFESIONALES Y/O DE APOY0 A LA GEST16N

Numero de Proceso lND-24-FM-01-4]/1

Ndmero de Contrato lND-24-  4703

Entidad Contratante
lNSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA  EDUCACION  FisICA  Y  LA  RECREAC16N
DEL VALLE  DEL CAUCA -INDERVALLE

NIT 805.012.896-4

Subgerencia FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO

Nombre Contratista MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ MATIZ

Numero ldentificaci6n C.C.1144029838

CDP 6344 del 5 de noviembre de 2024

93uMd'aLdEaNn?a°NRo°Zic87:.?g£
S, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Call, identificada con c6dulaquienobraennombreyrepresentaci6ndellNSTITUTODELDEPORTE,

LA  EDUCACION  FisICA Y  LA RECREAC16N  DEL VALLE  DEL CAUCA -lNDERVALLE,  a trav6s del
Decreto  No.1-17-0002 del  01  de Enero de 2024 y Acta de posesi6n No. 0022 de fecha 01  de Enero de
2024.   Establecimiento  Pdblico del  Orden  Departamental  creado  mediante  Ordenanza  022  del  26  de
noviembre  de  1997,  con  NIT.  805.012.896-4,  en  su calidad  de  Gerente,  cumpliendo con  lo establecido
en la Resoluci6n  lND-SG-071  d el 31  de enero de 2024, aclarada mediante Resoluci6n lND-SG-82 del 01
de febrero de 2024,  modificadapor la Resoluci6n  lND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del
articulo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos
intemos  de  lNDERVALLE,  la  Ley  80  de  1993,  Ley  1150  de  2007,  Ley  1474  de 2011,  Decreto  019  de
2012,  Decreto  1082  de  2015 y  el  Acuerdo  002  del  13  de  diciembre  de  2023,  expedido  por  la  Junta
Directjva    del    lnstituto,    quien en   adelante   y   para    los   efectos   del   mismo,    se   denominara    EL
CONTRATANTE,  y por la otra,MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ MATIZ,  identificada con  la  cedula de
ciudadania  No.1144029838,  quien  se  denominafa  EL  CONTRATISTA,  y declara  que tiene  capacidad
para celebrar el contrato,  que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en
las   Leyes   80   de   1993,1150   de   2007,1474   de  2011,   Decreto   1082   de   2015,   y  demas   normas
constitucionales y legales,  hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS   CONTRACTUALES   Y   LINEAMIENTOS   GENERALES   DEL   CONTRATO   DE
PRESTACION  DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1  -VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 -FORMA DE PAGO.
CLAUSULA 3 -PLAZO DEL CONTRATO.
CLAUSULA 4 -DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 -CAPACIDAD E  IDONEIDAD.
CLAUSULA 6 -OBLIGACIONES GENERALES  DE  INDERVALLE.
CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES GENERALES  DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 -OBLIGACIONES  ESPEciFICAS  DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 -GARANTIAS.
CLAUSULA  10 -SUSPENSIC)N.
CLAUSULA  11  -INTERPRETACIC)N,  MODIFICACION,  TERMINAC16N  UNILATERAL
CLAUSULA  12 -SANCIONES  POR  INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA  13 -SOLUC16N  DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA  14 -EXCLUSION  DE  RELACION  LABORAL.
CLAUSULA  15 -IMAGEN  CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS  DE COMUNICAC16N.
CLAUSULA  16 -TERMINAC16N ANTICIPADA.
CLAUSULA     17    -    OBLIGATORIEDAD     DE    AFILIAC16N    AL    SISTEMA     DE     RIESGOS
LABORALES.
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lNSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCAcloN  FISICA Y LA RECREAcloN CODIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE  DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRAD0  DE GESTION

VERSION 2CONTIIATO ELECTR6NICO

COMPLEIVIENT0 AL CONTRATO DE PRESTACION  DE
APROBADO 24/SEP/2024

`    `        .    `.i         ,`

SERVICIOS PROFEsloNALES Y/0 DE APOYO A LA GEST16N

CLAUSULA  18 -CONTROL A LA EVASIC)N AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES.
CLAUSULA  19 -SUPERVISION.
CLAUSULA 20 -LIQUIDACION.
CLAUSULA 21  -lNDEMNIDAD.
CLAUSULA 22 -CESION Y SUBCONTRATOS.
CLAUSULA 23 -LUGAR DE  EJECUC16N Y DOMICILIO CONTRACTUAL
CLAUSULA 24 -REQUISITOS  DE  PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 -COMPROMISO.
CLAUSULA 26 -DOCUMENTOS  INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA  1  -VALOR  DEL  CONTRATO.  El  valor del  contrato  sera  por  la  suma  de  SIETE
MILLONES  DE PESOS M/CTE.  ($7.000.000),  presupuesto estimado en atenci6n a lo dispuesto
por  la  Circular  lnterna  No.   001-2024  del   16  de  Enero  del  2024.   PARAGRAFO:   El  valor  del
presente contrato sera el que resulte de la prestaciich efectiva del servicio desde el cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y eieouci6n hasta la final:izacich del plazo contractual.

CLAUSULA  2  -  FORMA  DE  PAGO.  El  valor  del  contrato  sera  pagado  por  lNDERVALLE  al
contratista,  en  dos  (02)  ouotas  iguales  por un  valor de tres  millones  quinientos mil  pesos  in/cte.
($  3.500.000),  cada  una,  previa  certificacj6n  del  oumplimiento  a  satisfacci6n,  expedida  por  el
supervisor del contrato,  una vez acreditado que el contratista se enouentra al dia en el  pago de
los apertes relativos al Sistema de Segundad Social Integral, y que present6 el informe solicitade.

CLAUSULA  3  -  EL  PLAZO  DEL  CONTRATO.  Para  desarrollar  la  gesti6n,  el  plazo  estimado
sera contado desde la fecha de suscripci6n del acta de inicio y hasta el trece  (13) de  Diciembre
del 2024, una vez se garantice el oumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n
segin  lo contemplado en el  artioulo 41  de la  Ley 80 de  1993 y el artioulo 23 de  la  Ley  1150 de
2007.

CLAUSULA   4   -   DECLARACIONES   DEL   CONTRATISTA:   EL   CONTRATISTA   hace   las
slguientes   declaraciones   bajo   la   gravedad   de   juramento,   que:   1.   Conece   y   acepta   los
Dooumentos del  Proceso,  los cuales  hacen  parte  integral del contrato que se aprueba  a traves
cle SECOP 11. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos
cdel  Proceso y  recibi6 del  lnetituto del  Deperte,  la  Educaci6n  Fisica y la  Recreaci6n  del Valle  del
Cauca  -  lNDERVALLE  respuesta  oportuma  a  cada  una  de  las  solicitudes.  3.   Se  enouentra
cdebidamente faoultado  para  aceptar el  presente Contrato.  4.  AI  momento de  la  celebraci6n  del
presente  contrato  no  se  encuentra   ninguna   causal   de   inhabilidad,   conflictos  de  intereses,
incompatibilidad o prohjbici6n legal para celebrar y eiecutar el presente contrato.  5.  Esta a paz y
salvo con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social (Pensich, Salud, ARP
y  Parafiscales).  6.  El  valor del  contrato  incluye todos  los gastos,  costos,  derechos,  impuestos,
tasas y demas contribuciones relacionadas con el oumplimiento del opieto del presente contrato.

PARAGRAFO:   EL   CONTRATISTA   respondefa   por  haber  ocultado   u   omitido   al   contratar
inhabilidades,  incompatibilidades  o  prohibiciones  o  por haber suministrado  informaci6n  err6nea
a falsa.

CLAUSULA 5 -CAPACIDAD E IDONEIDAD:  En oumplimiento de lo dispuesto en el  numeral 3°
del artioulo 32 de la Ley 80 de  1993,  del  I.iferal  h) del  numeral 4° del artioulo 2 de la  Ley  1150 de
2007,  en  concordancia  con  el  artioulo  2.2.1.2.1.4.9.  del  Decreto  1082  de  2015,  el  lnstituto  del
Deporte,  la  Educaci6n Fisica y la Recreacich del Valle del Cauca -lNDERVALLE,  ha verificado
la hoja de vida con los documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios
y  fiscales  del  contratista,   estableciendo  ademds  su  capacidad  e  idoneidad  para  ejecutar  el
presente  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la  gestich,  como  se
refleja  en  el  certificado  de  idoneidad  emitido  por  lNDERVALLE   previa  aprobacich  del  area
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contratante,   quien  emite  concepto  tecnico  y  se  adjunta  en   la  plataforma  del  SECOP   11,   de
conformidad  con  el  perfil  establecido  en  los  estudios  previos.   Sin   perjuicio  de  lo  anterior,  el
contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y, en todo
caso,  respondera por la debida ejecuci6n de sus obligaciones de conformidad con los requisitos
acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA  6  -  OBLIGACIONES  GENERALES  DE  INDERVALLE:  Ademas  de  los  deberes
sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de  1993,  las siguientes obligaciones:  1)  Pagar el valor del
contrato de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n en la forma y t6rminos
establecidos en  el  mismo.  2)  Suministrar oportunamente  la  informaci6n  y el  apoyo  logistico  que
requiera   el   contratista   para   el   cumplimiento   de   sus   obligaciones   contractuales.   3)   Vigilar,
supervisar y/o controlar la ejecuci6n  id6nea y oportuna del objeto del  contrato.

CLAUSULA  7 - OBLIGACIONES  GENERALES  DEL  CONTRATISTA:  En  virtud  del  presente
contrato   EL   CONTRATISTA  adquiere   las   siguientes  obligaciones   generales:   1.   Actuar  con
responsabilidad,  eficiencia y transparencia en todas  las actividades que  realice en  la  ejecuci6n
del   presente   contrato.   Igualmente   participar   en   la   inducci6n,   reinducci6n   y   entrenamiento
organizado por lNDERVALLE.  2.  Participar y apoyar al CONTRATANTE,  en todas  las reuniones
a las que 6ste lo convoque relacionadas con la ejecuci6n del contrato. 3. Disponer de los medios
necesarios  para el mantenimiento,  cuidado y custodia de la documentaci6n y/o implementaci6n
necesaria  para  el  desarrollo  del  objeto  del  presente  contrato.  4.  Atender  los  requerimientos,
instrucciones  y/o  recomendaciones  que  durante  el  desarrollo  del   Contrato  le  comunique  el
CONTRATANTE a traves del supervisor de este, para una correcta ejecuci6n y cumplimiento de
sus  obligaciones.   5.   Entregar  al  supervisor  del  Contrato  los  informes  que  se  soliciten  sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.  6.  Diligenciar,  cargar y firmar
de manera mensual en la plataforma SIDD -Sistema de lnformaci6n del Desarrollo Deportivo de
la entidad, el informe de actividades contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de
pago al  Sistema General de  Seguridad  Social  (Pensi6n,  Salud, ARP y Parafiscales),  certificado
de afiliaci6n de la ARL y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios,  o
cualquier sistema o mecanismo que se determine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre
toda la informaci6n y documentos que tenga acceso,  maneje en desarrollo de su actividad o que
llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga cafacter de ptlblica.  En consecuencia,
se obliga a no divulgar por ningtln medio dicha informaci6n o documentos a terceros, sin la previa
autorizaci6n escrita del CONTRATANTE.  8.  Mantener correctamente actualizados cada  uno de
los sistemas de  informaci6n  que  maneje en  desarrollo de su actividad.  9. Asumir un  buen trato
para  con  los  demas  colaboradores  internos  y  externos  del  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n
Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE.   10.  Cumplir  con  las  disposiciones
establecidas  en  el  manual  de  contrataci6n  de la entidad  vigente y  lo establecido  en  el  estatuto
anticorrupci6n.11.  En  el  evento  en que  el  contratista  al  suscribir el  contrato  no  sea  responsable
del lvA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del lvA, se compromete a realizar
dicho cambio de fegimen ante la  DIAN dentro de los t6rminos que otorga la ley y a reportar dicha
situaci6n al  lnstituto,  para lo cua] aportafa el  RUT actualizado,  lo anterior de conformidad con las
normas tributarias.12.  Presentar la factura electr6nica validada  previamente  por la  DIAN,  como
requisito  necesario  para  el  pago  de  los  bienes  y/o  servicios  contratados,  conforme  con  las
disposiciones  sefialadas en  el  Decreto  658 del  05  de  marzo de  2020,  en  concordancia,  con  lo
dispuesto  en  la  Resoluci6n  No.  000042  del  05  de  mayo  de  2020  y  demas  normas  vigentes,
cuando  aplique.   13.   Cumplir  con   las   obligaciones  contenidas  en  el   articulo  2.2.4.2.2.18  del
Decreto  1072  de  2015,  relacionado  con  los  examenes  medicos  ocupacionales,  cuando  haya
lugar,  el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y
aportar  antes  de  la  suscripci6n  del  contrato,  dicho  resultado  debera  entregarlo  al  area  de
contrataci6n   o   subgerencia   solicitante.   14.   Reportar  a   lNDERVALLE   el   numero   de   cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecuci6n del
contrato.15.  El  contratista  no  podra  usar  la  indumentaria  entregada  para  el  desarrollo  de  sus
actividades, competencias o eventos en establecimientos diferentes a los de la pfactica deportiva
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o similares.16.  El contratista debera dar cumplimiento a las politicas de prevenci6n del consumo
de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el lnstituto Del Deporte, La Educaci6n
Fisica y La Recreaci6n Del Valle Del Cauca -lNDERVALLE-.17. Devolver al lnstituto del Deporte,
la  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca -lNDERVALLE,  una  vez  finalizado  la
ejecuci6n  del  contrato,  los  documentos  que  en  desarrollo  del  contrato  se  hayan  producido,  e
igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a
la  Subgerencia  Administrativa  y  Financiera  (SAF),  los  bienes  devolutivos  que  le  hayan  sido
asignados en custodia.

CLAUSULA  8  -  OBLIGACIONES  ESPEciFICAS  DEL  CONTRATISTA:  Sin  perjuicio  de  las
demas obligaciones que se desprendan de la Constituci6n Politica de la Republica de Colombia,
del   Estatuto  General  de  Contrataci6n  de  la  Administraci6n   Pdblica,   de  las  particulares  que
correspondan a la  naturaleza del contrato a celebrar,  y  las  sefialadas en el articulo  5 de  la  Ley
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Subgerencia   de   Fomento   y   Desarrollo.   2.   Asistir   a   la   difusi6n   de   temas   transversales
programados  por la  direcci6n  t6cnica  del  programa  asignado.  3.   Apoyar  la  articulaci6n  con  los
entes territoriales y acciones internas del programa asignado y demas requerimientos tecnicos y
administrativos  que  le  haga  la  direcci6n  t6cnica  y  que  esten  relacionados  con  la  ejecuci6n  del
objeto  contractual.   4.   Desarrollar  acciones  de  visibjlizaci6n   y   posicionamiento   del   programa
asignado  segun  la  direcci6n  tecnica  lo  establezca.  5.  El  contratista  se  compromete  a  masificar
los  procesos,  programas,  proyectos,  competencias,  eventos,  actividades de  indole  deportivo  y
recreativo, ademas de todo lo relacionado con la misi6n del lnstituto del deporte, educaci6n fisica
y la recreaci6n del Valle del Cauca lndervalle y la Gobernaci6n del Valle del Cauca en programas
deportivos  relacionados  con  el  objeto  misional  del  instituto  a  trav6s  de  redes  y  plataformas
digitales  que  el  contratista  disponga.  6.   Los  demas  servicios  de  apoyo  que  se  requieran  en
atenci6n  al  objeto  contractual.  7.  Ejecutar las  actividades  contractuales  que  le  sean  asignadas
por la entidad,  haciendo uso de las tecnologias de la informaci6n y comunicaciones como medio
para  cumplir con  la  actividad  contractual  cuando  asi  se  requiera.  Para  ello  debera  disponer de
los  recursos tecnol6gicos necesarios y entregar el  producto de la  actividad encomendada en el
tiempo solicitado por el silpervisor,  respondera por la integridad,  seguridad y confidencialidad de
la  informaci6n  de  la  Entidad  de  la  que  pueda  hacer  uso  en  ejecuci6n  de  cuakiuier  actividad
desarrollada.  8.  Cumplir los requisitos que establece el  sistema de Gesti6n  integrado en todas y
cada una de sus actuaciones.

CLAuSULA 9 -GARANTIAS:  Las condiciones de coberfura y suficiencias de  las garantias se
sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el artioulo
2.2.1.2.1.4.5,   el   cual   establece   que   en   la   contrataci6n   directa   la   exieencia   de   garantias
establecidas  en  la  Secci6n  3,  que  comprende  los  artioulos  2.2.1.2.3.1.1   al  2.2.1.2.3.5.1,  no  es
obligatoria   y   la  justificaci6n   para   no   exisirlas   se   encuentra   sustentada   en   los   estndios   y
dooumentos previos.

CLAUSuLA  10 -SUSPENSION:  Las  partes  podran  de  mutuo  acuerdo  suspender el  presente
contrato, mediante la suscripcich de un acta en dende conste tal evento.  El plaza de suspensi6n
ro   ampliara   el   plazo   de   ejecuci6n   del   contrato,   ni   clara   derecho   a   exigir   indemnjzaci6n,
sobrecostos o reajustes,  ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA  11  -lNTERPRETAC16N,  MODIFICAC16N,  TERMINAC16N  UNILATERAL:  Son
aplicables al  presente contrato las disposiciones contenidas en  los  artioulos  14  al  18 de  fa  Ley
80 de  1993.

CLAUSULA  12 -SANCIONES  POR  INCUMPLIMIENTO:  EI  Inetituto del  Deporte,  la  Educaclch
Fisica y la  Recreacich del Valle del Cauca -lNDERVALLE,  podra  imponer multas y declarar el
lnoumplimiento de conformidad con lo establecido  per el  artioulo  17 de  la  Ley  1150 de 2007,  el
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articulo 40 de la Ley 80 de  1993,  el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011  y el artfculo 2.2.1.2.3.1.19
de     Decreto     1082    de    2015    y    demas     normas    aplicables,     asi:     9.1.     MULTAS     POR
INCUMPLIMIENTO:  A.  Con  el  objeto  de  conminar  al  CONTRATISTA  al  cumplimiento  de  las
obligaciones que se encuentren en mora o retraso,  lnstituto del Deporte,  la Educaci6n Fisica y la
Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE pod fa imponer al CONTRATISTA multas diarias
y  sucesivas  hasta  del  cero  punto  uno  por ciento  (0.1%)  del  valor del  contrato  por cada  dia  de
atraso  o  retardo  hasta  que  se  verifique  su  cumplimiento.   8.   Para  tal  efecto,   lNDERVALLE
observara  el  procedimiento  establecido  en  el  articulo  86  de  la  Ley  1474  de  2011.  C.  El  valor
acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por ciento (10%)
del valor del  contrato.  D.  La imposici6n de multas no impedira  la aplicaci6n de otras sanciones a
que haya lugar por el incumplimiento.  E.  EI CONTRATISTA autoriza que el  lnstituto del  Deporte,
la  Educaci6n  Fisica y la  Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE descuente del  saldo a
su favor,  el valor correspondiente a las multas que se lleguen a causar.  F.  Para efectos de esta
clausula,  se  entendefa  que  el  CONTRATISTA esta  en  mora  o  retraso  cuando  incumpla  una  o
varias  de  las  obligaciones  a  su  cargo.  9.2.  CLAUSULA  PENAL  PECUNIARIA:  A.  En  caso  de
declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
el   lnstituto del  Deporte,  la Educaci6n  Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE
podra hacer efectiva  la  presente clausula  penal pecuniaria en  un  monto equivalente  al diez por
ciento  (10%)  del  valor total  del  Contrato,  a  titulo  de  pena,  la  cual  se  tend fa  como  estimaci6n  y
pago  anticipado y parcial de los  perjuicios causados al  lnstituto del  Deporte,  la  Educaci6n  Ffsica
y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE.  8.  El  valor  variafa  proporcionalmente  al
incumplimiento  parcial  del  Contrato  que  no  supere  el  porcentaje  sefialado.  C.  En  concordancia
con el articulo  1600 del C6digo Civil,  el cobro de la clausula penal  pecuniaria  no  impedira que el
lnstituto del Deporte,  la Educaci6n  Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE  le
solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del
valor de la clausula  penal  pecuniaria.  D.  EI CONTRATISTA autoriza que el  lnstituto del  Deporte,
la Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE descuente de las sumas
que le adeude,  los valores correspondientes a la clausula penal  pecuniaria.  E.  La clausula penal
pecuniaria tambien  se hard efectiva en  el  caso en  que  se  llegue  o se supere el  monto  maximo
acumulado  de  imposici6n  de  multas,  de  conformidad  con  lo  pactado en  este  contrato.  F.  Para
efectos de esta  clausula,  se entendefa por incumplimiento total  de las obligaciones  a cargo del
CONTRATISTA cuando 6ste no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no  cumpla  con  el  fin  y  objeto  contractual  pactado,  lo  cual  podra  ser  verificado  por  parte  del
lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE
una vez terminado el Contrato,  aun habi6ndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO:  EI  CONTRATISTA au{oriza que el  lnstituto del  Deporte,  la  Educaci6n
Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE  descuente  de  las  sumas  que  le
adeude,  los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme.  EI
pago  de  las  sumas  antes  sefialadas  no  extjngue  las  obligaciones  emanadas  del  contrato,  ni
exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA  13  -SOLUC16N  DE  CONTROVERSIAS:  Las  partes  disponen  que,  en  caso  de
controversias contractuales,  estas seran  resueltas en principio de mutuo acuerdo,  y en caso de
no  llegarse  a  un  acuerdo,   acudifan  a  las  jnstancias  y  procedimientos  contemplados  en  los
articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de  1993 y demas normas concordantes.

CLAUSULA  14  -  EXCLUSION  DE  RELAC16N  LABORAL:   El  presente  contrato  no  genera
relaci6n o vinculo laboral alguno entre el lnstituto del Deporte, la Educaci6n Fisica y la Recreaci6n
del Valle del Cauca -lNDERVALLE y el contratista,  y por tanto no tendra derecho a  prestaci6n
distinta   a   la   expresamente   descrita  en   la   clausula   cuarta   del   presente   contrato,   segi]n   el
contenido en el  numeral 3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80 de  1993.
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CLAUSULA  15 -lMAGEN  CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS  DE  COIVIUNICAC16N:  Cuando
EL   CONTRATISTA   en   desarrollo   del   objeto   y   obligaciones   deba   efectuar   algLin   tipo   de
identificaci6n exterior visual (avisos,  pendones, vallas,  etc.), estrategia o pieza de comunicaci6n
(folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas audiovisuales,  prendas de identificaci6n etc.), debera
segujr  todas   las   disposiciones   previstas   y  emitidas   al   interior  del   lnstituto   del   Deporte,   la
Educaci6n  Fisica y la  Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE.

CLAUSULA  16 -TERMINAC16N  ANTICIPADA:  EI  contratante  pod fa  disponer  la  terminaci6n
anticipada del contrato en los siguientes eventos:  1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando
las  condiciones  contractuales  o  las  circunstancias  que  dieron  lugar  al  nacimiento  del  contrato
hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecuci6n resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del  lnstituto.  3)  Cuando exista un detrimento  patrimonial sobreviniente del
Contratante  que  se  genere  por  la  exigencia  de  continuar  desarrollando  el  objeto  contractual
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Por  decisi6n  unilateral  del  Contratante  en  caso  de  incumplimiento  por  parte  del  Contratista.  6)
Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentaci6n
del informe que establece la clausula primera del presente complemento al contrato electr6nico.
8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA    17   -    OBLIGATORIEDAD    DE    AFILIActoN    AL    SISTEMA    DE    RIESGOS
LABORALES:  EL CONTRAllsTA en cumplimiento del Decreto  1072 de 2015 y demas normas
que establezcan la afwiaci6n oblisatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante
contrato de prestaci6n de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a uma administradora de

#ai:::#FSp#+::::::::#L#o::a:A::#F8rEaLg3aNChrfuTisnT:'dfienbedeouprj#:na,::
normas  del  Sistema  General  de  Riesgos  Laborales,  en  especial,  las  siguientes:  1.  Proourar el
ouidado integral de su salnd. 2. Contar con los elementos de protecci6n personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada,  para lo cual  asumira su costo.  3.  Informar a los contratantes la
ocurrencia  de  incidentes,  accidentes  de trabajo y  enfermedades  laborales.  4.  Participar  en  las
actividades de Prevenci6n y Promoci6n organizadas por las contratantes,  los Comites Paritarios
de  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  o  Vigias  Ocupacionales  o  la  Administradora  de  Riesgos
Laborales.  5.  Cumplir  las  normas,  reglamentos  e  instrucciones  del  Sistema  de  Gesti6n  de  fa
Seguridad  y  Salnd  en  el  Trabajo  SG-SST.  6.  Informar  oportumamente  a  los  contratantes  toda
novedad derivada del contrato.

CLAUSULA   18  -  CONTROL  A   LA   EVASION  AL  SISTEMA   DE  SEGURIDAD  SOCIAL  Y
PAGOS  PARAFISCALES:  De  conformidad  con  lo  establecido  en  las  Leyes  789  de  2002,  Ley
828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, artioulo 244 de fa fey 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera
oumplir con  sus  obligaciones  frente  al  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral  y  Parafiscales.  El
oumplimiento de  esta  oblieacich  sera  indispensable  para  que  se  efectbe el  desembelso de  los
hororarios por parte del  lnstituto del Deporte,  la Educaci6n  Fisica y la  Recreaci6n del Valle del
Cauca -lNDERVALLE.

CLAUSULA 19 -SUPERVIS16N: La supervision estara a cargo de DAYRA FAISURY DORADO
GOMEZ en  su calidad de  Subgerente de  Fomento y  Desarrollo  Deportivo.  El  supervisor velars
por los intereses del lnstituto del Deporte, la Educacich Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca
-INDERVALLE en procura que EL CONTRATISTA oumpla con las obHgaciones contractuales y
debera dar oumplimiento al dispuesto en artioulo 4 de la ley 80 de 1993,  los artioulos 82 a 85 de

fisL#,;++4esde£o+:n¥£rL=nTa:ffijELmodj¥uecnoyffiT#,e6n#n,S3,i:Raj#£,aE
INTERVENTORIA    DEL    INSTITUTO    DEL    DEPORTE,     LA    EDUCACIC)N    FISICA    Y    LA
RECREAcloN  DEL  VALLE  DEL  CAUCA  -INDERVALLE.  PARAGRAFO  PRIMERO:  En  todo
case,  el ordenador del gasto pod fa medificar unilateralmente la desisnaci6n del supervisor,  para
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®lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al contratista.  La modificaci6n

de   la   supervisi6n   no   requerifa   contrato   adicional,    modificatorio   u   otro   si.   PARAGRAFO
SEGUNDO:  Cuando  el  supervisor entre  en  periodo  de vacaciones,  Iicencia  o  cualquier tipo de
suspension de funciones,  antes de empezar dicho  periodo, tendra que hacer la gesti6n  ante el
ordenador del gasto,  para que su labor como supervisor del presente contrato sea asumida par

:tor:eE:rds.°:afe6aineFS8°£EaRb8'EidodeL'as:::erv#i:[r6titud:[bnrfe°sTn::a:o°nrt::tnoa8:rsdu::t:a:tn°fdo'rc#:

::,::a;:|ta:Ce::%:r6dn:::gE:d3Ecn3pa,,,aBarRAnGaifobecr#T8Pns°ecrear:::::i::bq,Pdcaudm:::Pussfve:
del   contratista   informar   a   la   Administradora   de   Riesgos   Laborales   cuando   por   cualquier
circunstancia  se  suspenda  en  forma  definitiva  o  temporal  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.
PARAGRAFO  QUINTO:  EI  Supervisor  no  tend fa  autorizaci6n  para  exonerar  al  Contratista  de
ninguna  de  sus  obligaciones,  o  deberes  que  emanen  del  contrato,  ni  imponer  obligaciones
distintas a las estipuladas en 61,  ni exonerar de ninguno de los deberes o responsabilidades que
conforme al  mismo le fueron  asignadas.  Y en general  las obligaciones y responsabilidades que
le competen como funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 -LIQUIDAC16N:  Por regla general,  los contratos de prestaci6n de servicios  no
requieren  ser  liquidados,  de  acuerdo  con  lo establecido  en  el  articulo  217  del  Decreto  019  de
2012.  Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar,  las partes se comprometen a
liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminaci6n del plazo del contrato o a la
expedici6n  del  acto  admjnistrativo  que  ordene  su  terminaci6n,  o  a  la  fecha  del  acto  que  la
disponga.

CL^USULA     21   -  lNDEMNIDAD:   EL  CONTRATISTA:   mantendfa  indemne  al   lnstituto  del
Deporte,   la  Educaci6n   Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE  libre  de
cualquier  dafio  o  perjuicio  originado  en  reclamaciones  de  terceros  que  se  deriven  de  sus
actuaciones  o  de  sus  subcontratistas  o  dependientes  y  realizadas  durante  la  ejecuci6n  del
contrato.

CLAUSULA  22  -  CEsldN  Y  SUBCONTRATOS:  El  contratista  no  podra  ceder  el  presente

C`       ::::::zt:cja6np::::ra: :|gpur::; ; :::r:t°ant::ia,rNt£Ea±v°AE:EC,ja:meexncteep:,'6:ba:i°cfse: Fr':vTs°t'o S:: i;
articulo 9 de la Ley 80 de  1993.

CL^USULA  23  -  LUGAR  DE  EJECUC16N  Y  DOMICILIO  CONTRACTUAL  Las  actividades
previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 583-
65 Valle del Cauca,  o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es
Cali -Valle del Cauca.

CLAUSULA   24  -  REQUISITOS   DE   PERFECcloNAMIENTO  Y  EJECUC16N:   EI   presente
contrato  requiere  para  su  perfeccionamiento  de  la  aceptaci6n  de  las  partes  en  la  plataforma
SECOP 11 y para su ejecuci6n expedici6n de Certificado de Registro Presupuestal,  y el inicio de
la cobertura de ARL al CONTRATISTA,  que se genera a partir del dia siguiente de la afiliaci6n.

CLAUSULA  25 -COMPROMISO:  EL CONTRATISTA acepta con  la aprobaci6n  en  SECOP  11
del contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contrataci6n,  los cuales hacen
parte integral del contrato.
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CLAUSULA 26 -DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente
contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidaci6n de este,
cuando haya lugar a ello.

NOTA:  LOS  LINEAMIENTOS  GENERALES  DE  CADA  CONTRATO  SE  ENCUENTRAN  EN
LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESI0NALES Y/O  DE APOYO A  LA  GEST16N  QUE  SE
APRUEBA    EN    SECOP    11.     LA    AUTENTICAC16N    DEL    SECOP    11,    ES    DECIR    LAS
APROBACIONES  REALIZADAS  CON  LOS  USuARIOS  ASIGNADOS  CONSTITUYEN  UNA
FIRMA  ELECTR6NICA  EN  LOS TERMINOS  DEL ARTicuLO  7  DE  LA  LEY 527  DE  1999  Y
LAS  NORMAS QUE  LA  REGLAMENTAN.

Proyect6.   Isamar Mancilla Palacios -Abogada Contratista Firma:
•P.

Revisd: Ana  Fernanda Astudillo Ortiz -Abogada Contratista Firma: |dRJA,
Revjs6:  Karen Viviana Lozano Amaguafia - Jefe de Oficina Asesora de Juridica  (E) Firma: LE±€,KHTE=
Revis6:  Sandra  Patricia Ospina Valencia - Secretaria General Firma:air
Aprob6:  Dayra Faisury Dorado G6mez - Subgerente de  Fomento y  Desarrollo  Deportivo F.irma..   5XH >

Suscribe; Ana Milena Orozco Cafias - Gerente Firrne.+|rf
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